
 

 
 سياسة نظام الادارة المتكاملة

 SSC-M-01الوثيقة: رقم 

 02رقم الإصدار: 

 2022.05.01الإصدار: تاريخ 

 

 Page 1 of 2 

 سياسة نظام الادارة المتكاملة 

دولة الإمارات العربية المتحدة، نسعى إلى تحقيق    -  ةمؤسسة حكومية رياضية ومحترفة في إمارة الشارق  SSC) )  جلس الشارقة الرياض ي م  نحن 

الرياض ي و سياسة الدو  بالبرامج  لة والامارة في المجال  تحقيق نتائج ملموسة على  الرياضية والشبابية من أجل    والأنشطةالارتقاء والاهتمام 

المحلية   التنافسية  الرياضية تحقيقا  والدولية  والإقليميةمستوى  للمؤسسات  الفني   و  المالي  و  الدعم الاداري  ، ونحرص على تقديم كافة  

 لأهدافها ورفع مستواها بتميز واحترافية. 

ومراقبتها  نحن   عملياتنا  جميع  في  العالمية  المهنية  والسلامة  والصحة  والبيئة  الجودة  معايير  بتطبيق  ملتزمون  الرياض ي  الشارقة  بمجلس 

بشكل   لتحسينها  دورية  بصورة  وفعال،  ومراجعتها  بتطبيق    كما مستمر  الأعمال  نقوم  استمرارية  إدارة  لنظام  الوطني  المعيار  متطلبات 

AE/SCNS/NCEMA 7000:2021     ايزو الدولية  العربية    22301:2019والمواصفة  الإمارات  لدولة  الوطني  الاستقرار  تعزيز  في  للمشاركة 

 .عن طريق بناءً نظام إداري جاهز للاستجابة والتعافي من حالات التعطل المحتملة بشكل عام وامارة الشارقة بشكل خاص، وذلك  المتحدة

 :على ما يليسياستنا هي التركيز 

الم - المتكامل  تعاملينتحقيق رضا  الإدارة  )  ةواحتياجاتهم من خلال تطبيق نظام  الدولية  المعايير  يتوافق مع   ,14001,  9001والذي 

 . AE/SCNS/NCEMA 7000:2021الوطني لنظام إدارة استمرارية الأعمال  المعيارو  (22301:2019,45001

 . بطريقة صحية وآمنة وصديقة للبيئة ضمان تشغيل العملياتوالتدريب ل الإرشاداتتوفير الموارد المناسبة و  -

 تدريب الموظفين وتطوير مهاراتهم التقنية والفنية، المتعلقة بسياسة نظام الإدارة المتكاملة وضمان تنفيذها وتحسينها.  -

 .وتقديمها بفعالية وكفاءة عالية ، لتنفيذهاالقدرة الداخلية على تحديد الأهداف والمهام وتطوير العمليات والخدمات  حسين ت  -

من خلال توفير كافة الموارد اللازمة لضمان التطبيق الفعال  ،  في فهم وتطبيق السياسات المطلوبة  وظفينتمكين وإشراك جميع الم -

 لسياسة.ل

 .  والسلامة المهنية ، في عمليات صنع القرار في نظام إدارة الصحة بمختلف المستويات  إشراك الموظفينب جلسالتزام الم -

على البيئة والصحة والسلامة  سلبا  تؤثر  قد  لجعل أماكن العمل خالية من أي مخاطر    مجهودالالتزام بحماية البيئة من التلوث وبذل   -

 . امارة الشارقةبدولة الإمارات العربية المتحدة، وخاصة بفقا للتشريعات واللوائح ذات الصلة ذلك و المهنية، و 

 متوائمة مع الأهداف الاستراتيجية للمجلس.   البيئة والصحة والسلامة المهنية والاستدامةالجودة و  أهداف التأكد من أن   -

إجراءات وخطط   - والبيئة والصحة والسلامة ووضع  والعمليات  بالممتلكات  المرتبطة  المحتملة  المخاطر  وإدارة جميع    فعالةتحديد 

   .ضمن نطاق عمل المجلس للتعامل مع الحالات الطارئة والحوادث لضمان استمرارية الأعمال
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 ا. تحديد جميع المخاطر على البيئة والصحة المهنية ومعايير السلامة ومعالجتها والعمل على الحد من آثاره -

الحوادث - فيها  بما  الحوادث  جميع  عن  لا    البسيطة  الإبلاغ  والتحقق    ينجمالتي  مادية  أضرار  أو  إصابات  كافة   منهاعنها  وتطبيق 

 . التوصيات لمنع تكرارها

 ة.ضمان المراجعة الدورية لهذه السياسة ضمن نظام الإدارة المتكامل -

الجودة   - أهداف  ووضع  المستمر  التحسين  و و تعزيز  والبيئة  الجودة  إدارة  نظام  مع  يتماش ى  بما  والسلامة  والصحة  الصحة  البيئة 

 . المهنية  السلامةو 

 .، ومراجعتها وتحديثهاوزيادة الوعي بأهميتها إلى جميع موظفي المجلس والشركاء والأطراف ذات الصلة نشر هذه السياسة  -
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